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ОВЕРГАЗ е най-големият частен инвеститор в газовия сектор на България. Компанията осъществява пълния технологичен цикъл –проектиране, доставка, строителство, инвеститорски контрол, поддръжка и експлоатация на газоразпределителни мрежи; газификация “до ключ”.

От създаването си през 1991 г. ОВЕРГАЗ осигурява достъп на всички потребители до природния газ и реализира предимствата му – по-ниска цена, по-добри условия на живот и труд, съвременни технологии, сигурност, ритмичност на доставките, опазване на природната среда.

Екипът на ОВЕРГАЗ търси:

СТАЖАНТ В ДИРЕКЦИЯ

“РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ”

ОТ ВАС ОЧАКВАМЕ:

· Подпомагане и активно участие в организацията и провеждането на обучения по проект, което включва:

· комуникация с участниците; 

· подготовка на необходимите материали и документация за обучението;

· присъствие на обученията;

· Размножаване на материали и документи, свързани с изготвянето на междинни финансови и технически отчети;

· Въвеждане на информация в електронна база данни и във файловете на служителите. 

ВИЕ СТЕ ИДЕАЛНИЯТ КАНДИДАТ АКО:

· Сте студент III - IV курс на специалности: “Социология”;

· Проявявате интерес в областта на Управлението и развитието на човешките ресурси; 
· Имате компютърна грамотност: Word,Еxcel, Internet;
· Владеете английски език;
· Сте комуникативни, организирани, инициативни, действени, с умения за анализ и систематизация.

НИЕ ВИ ПРЕДЛАГАМЕ:

· Динамична работа в екип от специалисти;

· Стаж за 3 месеца, с възможност за продължаване в Лятно стажантско училище на ОВЕРГАЗ.
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